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Prot. n. 4512/4 Area I - U.O.II                                                                               Bari, 15.07.2008 
 
 
Oggetto: Ripartizione dei posti di sostegno per la stipula dei contratti di lavoro a tempo indeterminate  
               degli insegnanti di scuola dell’infanzia per l’anno scolastico 2008/09. 
 
 

IL DIRIGENTE DELL’U.S.P.  
 

 
VISTO il D.D. prot. n.4512 del 15.07.2008 con cui è stata determinata la ripartizione dei posti di 

sostegno da destinare alla stipula dei contratti a tempo indeterminato degli insegnanti di scuola 
dell’infanzia per l’a.s. 2008/09; 

CONSIDERATO che il predetto decreto ha destinato alla scuola dell’infanzia n. 28 posti di sostegno 
da coprire al 50%  con gli aspiranti inclusi nella graduatoria di merito del concorso per esami 
e titolo e al 50% con aspiranti inclusi nelle graduatorie ad esaurimento provinciali che hanno il 
titolo di specializzazione all’insegnamento su tali tipologie di posti; 

CONSIDERATO che i posti di sostegno vacanti dopo i trasferimenti dei docenti di scuola 
dell’infanzia per l’a.s. 2007/08 è così suddiviso: 

             - posti per sostegno psicofisico         n.  34 
             - posti per sostegno audio                  n.  5 
             - posti per sostegno video                  n.  7 
RITENUTO di dover ripartire i contingenti assegnati alle due predette procedure concorsuali in 

proporzione alle  tipologie di posto di cui sopra; 
TENUTO CONTO dell’art. 7 della legge 12.3 1999, n. 68, per cui i lavoratori appartenenti alle 

categoria protette hanno diritto alla riserva dei posti nei limiti della quota d’obbligo e sino al 
limite del 50% dei posti annualmente assegnabili alle specifiche procedure concorsuali; 

 
DISPONE 

 
Il contingente di n. 28 posti di sostegno destinati alla scuola dell’infanzia, suddiviso al 50% tra la 
graduatoria di merito del concorso per esami e titoli (n. 14) e la graduatoria ad esaurimento 
provinciale di scuola primaria (n. 14), come ripartiti dal D.D. n. 4512 del 15.07.2008, è distribuito per 
ciascuna tipologia di posto in proporzione ai posti vacanti della corrispondente tipologia, determinati 
dopo i trasferimenti per l’a.s. 2008/09, come di seguito specificato:  
 

- CONCORSO ORDINARIO  - 
 
Posti per sostegno psicofisico    n. 10 ( di cui n. 4 alla categoria invalidi “N” e n. 1  
                                                               alla categoria orfani “M”) 
 
Posti per sostegno audio            n.   2 ( di cui n. 1 alla categoria invalidi “N” ) 
 
Posti per sostegno video            n.   2  ( di cui n. 1 alla categoria invalidi “N” ) 
 
 
 

- GRADUATORIE AD ESAURIMENTO  - 
 
Posti per sostegno psicofisico    n. 10 ( di cui n. 4 alla categoria invalidi “N” e n. 1 
                                                               alla categoria orfani “M”) 



 
Posti per sostegno audio            n.   2  ( di cui n. 1 alla categoria invalidi “N” ) 
 
Posti per sostegno video            n.   2 ( di cui n. 1 alla categoria invalidi “N” ) 
 
I posti destinati alle categorie protette, che non verranno assegnati per mancanza nelle relative 
graduatorie di aspiranti riservisti, saranno coperti per scorrimento di graduatoria. 
 
 
 
        IL DIRIGENTE DELL’U.S.P. 
              Fabio SCRIMITORE 
 
 
 
 
 
 

Al Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
     Dipartimento per l’Istruzione 
     Direzione generale per il personale della scuola   ROMA 
 
All’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia 

       Direzione Generale                                    BARI 
 
Ai Sigg. Dirigenti Scolastici della scuola primaria 
      della provincia                                                       LORO SEDI 
 
Alla Ragioneria Provinciale della Stato                       B A R I 

 
Alle OO.SS. di categoria                                              LORO SEDI 
 
All’Albo dell’U.S.P                                                      SEDE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


